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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
1.1. Правовые основы реализации образовательной программы 
Образовательная программа дополнительного профессионального образования 

повышения квалификации реализуется в структурном образовательном 
подразделении общества с ограниченной ответственностью Институте "Центрика" 
(далее – образовательное подразделение) в соответствии с: 

− Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в 
Российской Федерации"; 

− Постановлением Правительства Российской Федерации от 18 сентября 
2020 г. № 1490 "О лицензировании образовательной деятельности"; 

− Постановлением Правительства Российской Федерации от 31 мая 2021 г. 
№ 825 "О федеральной информационной системе "Федеральный реестр сведений о 
документах об образовании и (или) о квалификации, документах об обучении"; 

− Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 1 июля 2013 г. № 499 "Об утверждении порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам"; 

− Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 25 октября 2013 г. № 1185 "Об утверждении примерной формы договора об 
образовании на обучение по дополнительным образовательным программам"; 

− Постановлением Правительства Российской Федерации от 11 октября 2023 г. 
№ 1678 "Об утверждении Правил применения организациями, осуществляющими 
образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 
образовательных технологий при реализации образовательных программ"; 

− Письмом Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 2 сентября 2013 г. № АК-1879/06 "О документах о квалификации"; 

− Письмом Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 12 марта 2015 г. № АК-608/06 "О направлении методических рекомендаций"; 

− Письмом Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 9 октября 2013 г. № 06-735 "О дополнительном профессиональном образовании"; 

− Письмом Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 7 мая 2014 г. № АК-1261/06 "Об особенностях законодательного и нормативного 
правового регулирования с сфере дополнительного профессионального 
образования"; 

− Письмом Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 25 августа 2015 г. № АК-2453/06 "Об особенностях законодательного и 
нормативного правового обеспечения в сфере ДПО"; 

− Письмом Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 21 апреля 2015 г. № ВК-1013/06 "О направлении методических рекомендаций по 
реализации дополнительных профессиональных программ"; 

− Методическими рекомендациями по разработке основных 
профессиональных образовательных программ и дополнительных 
профессиональных программ с учетом соответствующих профессиональных 
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стандартов, утвержденных Министерством образования и науки Российской 
Федерации от 22 января 2015 г. № ДЛ-1/05вн; 

− Уставом общества с ограниченной ответственностью Института "Центрика"; 
− локальными актами структурного подразделения. 
 
1.2. Цель и задачи образовательной программы 
Целью образовательной программы является совершенствование и/или 

получение новой компетенции, необходимой для профессиональной деятельности 
специалиста, и/или повышение профессионального уровня в рамках имеющейся 
квалификации. 

К задачам образовательной программы относятся: 
− обеспечение доступности получения качественного дополнительного 

профессионального образования, достижение планируемых результатов освоения 
дополнительных профессиональных программ; 

− актуализация передового опыта с учетом современных потребностей; 
− обеспечение эффективного взаимодействия всех участников 

образовательных отношений; 
− обновление теоретических и практических знаний работников 

государственных и муниципальных организаций, коммерческих и некоммерческих 
организаций в связи с повышением требований к уровню квалификации и 
необходимостью освоения современных методов решения профессиональных задач. 

 
1.3. Планируемые результаты освоения образовательной программы 
Планируемые результаты освоения образовательной программы представляют 

собой систему ведущих целевых установок и ожидаемых результатов освоения всех 
компонентов, составляющих содержательную основу образовательной программы. 

 
1.4. Требования к слушателю 
К освоению дополнительных профессиональных программ допускаются: 
− лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование; 
− лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование. 

 
2. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И 

ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ДОПОЛНИТЕЛЬОГО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПОВЫШЕНИЯ 
КВАЛИФИКАЦИИ 

 
2.1. Реестр дополнительных профессиональных программ повышения 

квалификации на 2025 год (приложение № 1) 
 
2.2. Аннотированный каталог дополнительных профессиональных 

программ повышения квалификации на 2025 год (приложение № 2) 
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2.3. Календарный график на 2025 год (приложение № 3) 
 
2.4. Кодификация дополнительных профессиональных программ 

повышения квалификации на 2025 год (приложение № 4) 
 
2.5. Дополнительные профессиональные программы повышения 

квалификации 
Дополнительные профессиональные программы повышения квалификации 

определяют: цели и задачи освоения программы, требования к результатам освоения 
программы, объем программы и виды учебной работы, содержание программы, 
форму аттестации и оценочные средства, учебно-методическое, материально-
техническое обеспечение. 

Базовыми требованиями к содержанию дополнительных профессиональных 
программ являются: 

− соответствие квалификационным требованиям к профессиям и должностям, 
указанным в квалификационных справочниках по соответствующим должностям, 
профессиям и специальностям или квалификационные требования к 
профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных 
обязанностей; 

− учет профессиональных стандартов (при наличии). 
 
3. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

 
3.1. Кадровое обеспечение 
Образовательный процесс реализуется с привлечением ведущих специалистов 

соответствующего направления деятельности, а также преподавателями 
структурного подразделения общества с ограниченной ответственностью 
Института "Центрика". 

 
3.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение 
Образовательный процесс в образовательном подразделении обеспечен учебно-

методическими материалами. 
Каждому слушателю предоставляется доступ к цифровой образовательной 

платформе СДО ПРОФ и внутрисистемной электронной библиотеке. 
 
3.3. Материально-техническое обеспечение 
Здание соответствует противопожарным и санитарно-эпидемиологическим 

правилам и нормам, что обеспечивает возможность безопасной и комфортной 
организации учебной деятельности. 

Образовательное подразделение располагает материально-технической базой, 
обеспечивающей эффективную организацию учебного процесса. 
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Для проведения занятий с применением дистанционных образовательных 
технологий и электронного обучения используется система дистанционного 
обучения СДО ПРОФ, которая предоставляет слушателю следующие возможности: 

− дистанционный доступ слушателя к учебно-методическому и 
информационному материалу в своем личном кабинете; 

− возможность проведения консультаций и вебинаров с преподавателем в 
режиме онлайн по средствам видео-конференц связи; 

− возможность взаимодействовать с преподавателем через личный кабинет в 
ходе образовательного процесса; 

− доступ к электронным информационным ресурсам (методические пособия, 
учебники, нормативные правовые акты); 

− доступ к автоматизированному прохождению промежуточной и итоговой 
аттестации. 

 
4. ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 
Освоение дополнительных профессиональных программ повышения 

квалификации завершается обязательной итоговой аттестацией. Форма итоговой 
аттестации определяется дополнительной профессиональной программой. По 
результатам итоговой аттестации слушателям выдается удостоверение о повышении 
квалификации. 

Проведение итоговой аттестации слушателей осуществляется специально 
создаваемыми аттестационными комиссиями, составы которых утверждаются 
директором общества с ограниченной ответственностью Института "Центрика". 
Аттестационная комиссия организуется для проведения итоговой аттестации по 
каждой дополнительной профессиональной программе, реализуемой 
образовательным подразделением. 

Порядок проведения итоговой аттестации, порядок формирования и функции 
аттестационных комиссий, порядок подачи и рассмотрения апелляций, повторного 
прохождения итоговой аттестации определяет Положение об итоговой аттестации в 
специализированном структурном образовательном подразделении общества с 
ограниченной ответственностью Институте "Центрика".  
 



ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
к Образовательной программе 
дополнительного 
профессионального образования 
повышения квалификации  
на 2025 г. 
 
 

Реестр дополнительных профессиональных программ повышения квалификации на 2025 г. 
 

№ п/п, 
код 

прог- 
рам- 
мы 

Наименование 
дополнительной 

профессиональной 
программы 

Уровень (ступень) 
образования 

Вид дополни- 
тельного 

профессио- 
нального 

образования 

Вид образо-
вательной 

программы 

Срок 
освое-

ния 
(час.) 

Направление 
деятельности 

Категория 
слушателей 

Сроки 
проведения 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1. 

АГР1 
Специалист по благоуст-
ройству и озеленению 
территорий и объектов 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Комплексное благо-
устройство террито-
рий и объектов 
городских, сельских 
поселений и межсе-
ленных территорий 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

2. 
АГР2 

Агроном Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Организация и 
выполнение работ по 
производству про-
дукции растение-
водства 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 
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3. 
АГР3 

Мастер растениеводства Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность по 
получению продук-
ции растениеводства 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

4. 
АГР4 

Агрохимик-почвовед Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Обеспечение сохра-
нения безопасной 
сельскохозяйствен-
ной продукции 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

5. 
АНТ1 

Обеспечение антитер-
рористической защищен-
ности объекта (террито-
рии) предприятия 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

36 Организация анти-
террористической 
защищенности 
объектов (террито-
рий) 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

6. 
АНТ2 

Обеспечение антитер-
рористической защищен-
ности объекта (террито-
рии) предприятия. 
Составление паспорта 
безопасности объекта 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Организация анти-
террористической 
защищенности 
объектов (террито-
рий) 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

7. 
АНТ3 

Работа со служебной 
информацией ограничен-
ного распространения, 
содержащейся в доку-

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 

72 Организация работы 
со служебной 
информацией 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
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ментах об антитер-
рористической защищен-
ности объекта (террито-
рии) 

программа 
повышения 
квалифи-
кации 

ограниченного 
распространения. 

коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

тования 
групп 

8. 
АНТ5 

Обучение должностных 
лиц и персонала 
объектов (территорий) 
по вопросам выявления и 
предупреждения приме-
нения на объекте 
(территории) токсичных 
химикатов, 
отравляющих веществ и 
патогенных 
биологических объектов, 
в том числе при их 
получении посредством 
почтовых отправлений 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность по 
предупреждению 
применений на 
объекте токсичных 
химикатов, отрав-
ляющих веществ и 
патогенных биологи-
ческих агентов, в 
том числе при их 
получении с исполь-
зованием почтовых 
отправлений. 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

9. 
АНТ6 

Ответственный за 
антитеррористическую 
защищенность предприя-
тия (учреждения) по 
защите от террорис-
тических угроз и иных 
экстремистских 
проявлений 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

40 Управление деятель-
ностью по обеспе-
чению антитерро-
ристической защи-
щенности и безопас-
ности на объектах 
(территориях). 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

10. 
АНТ8 

Обеспечение защиты 
служебной информации 
ограниченного распрост-
ранения, содержащейся в 
паспорте безопасности и 
иных документах объек-
тов (территорий), в том 
числе служебной инфор-
мации ограниченного 
распространения о 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Обеспечение защиты 
служебной инфор-
мации ограничен-
ного распростране-
ния, содержащейся в 
паспорте безопас-
ности объекта 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 
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принимаемых мерах по 
антитеррористической 
защищенности объектов 
(территорий) 

11. 
БДД4 

Специалист, ответст-
венный за обеспечение 
безопасности дорожного 
движения 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Обеспечение безо-
пасности дорожного 
движения 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

12. 
БДД6 

Контролер технического 
состояния транспортных 
средств автомобильного 
транспорта 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность по 
определению соот-
ветствия требований 
безопасности техни-
ческого состояния 
транспортных 
средств 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

13. 
БДД7 

Специалист по логистике 
на транспорте 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность по 
перевозке грузов в 
цепи поставок 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

14. 
БУХ1 

Главный бухгалтер 
организаций государ-
ственного сектора 
(бюджетные, казенные, 
автономные 
учреждения) 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

120 Деятельность в 
области бухгал-
терского учета 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 
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15. 
БУХ2 

Бухгалтер организаций 
государственного сек-
тора (бюджетные, казен-
ные, автономные учреж-
дения) 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность в 
области бухгал-
терского учета 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

16. 
БУХ3 

Главный бухгалтер ком-
мерческих организаций 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

120 Деятельность в 
области бухгал-
терского учета 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

17. 
БУХ4 

Бухгалтер коммерческих 
организаций 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность в 
области бухгал-
терского учета 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

18. 
ВУБ1 

Воинский учет и 
бронирование граждан, 
пребывающих в запасе 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

40 Деятельность по 
мониторингу чис-
ленности граждан, 
трудящихся в орга-
низации, оценка 
готовности кадров в 
условиях возможной 
мобилизации или в 
ситуации военного 
времени 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 
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19. 
ГМУ1 

Специалист в сфере 
национальных и рели-
гиозных отношений 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность по 
решению задач, 
направленных на 
укрепление обще-
российской граж-
данской идентич-
ности, сохранение и 
поддержку этнокуль-
турного и религиоз-
ного многообразия 
народов России, 
межнационального 
(межэтнического) и 
межрелигиозного 
согласия 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

20. 
ГМУ2 

Государственное и 
муниципальное управ-
ление 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность по 
проведению эффек-
тивной подготовки и 
реализации инвести-
ционных проектов с 
использованием 
механизмов государ-
ственно-частного 
партнерства 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

21. 
ГРО1 

Обучение должностных 
лиц, входящих в составы 
эвакуационных комис-
сий организаций в 
области гражданской 
обороны 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность по 
организации преду-
преждения ЧС и 
повышения устойчи-
вости функциониро-
вания организаций, 
необходимых для 
выживания населе-
ния 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

22. 
ГРО2 

Обучение руководителей 
(работников) структур-
ных подразделений, 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-

72 Деятельность по 
организации преду-
преждения ЧС и 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 

В течение 
года, по 
мере 
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уполномоченных на 
решение задач в области 
гражданской обороны в 
организациях, не отне-
сенных к категории по 
гражданской обороне 

ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

повышения устойчи-
вости функциониро-
вания организаций, 
необходимых для 
выживания населе-
ния 

организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

комплек-
тования 
групп 

23. 
ИНФ1 

Защита информации и 
персональных данных 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

 Деятельность по 
обеспечению защи-
ты информации от 
неправомерного 
доступа, уничтоже-
ния, модифицирова-
ния, блокирования, 
копирования, предо-
ставления, распро-
странения, а также 
от иных неправомер-
ных действий в 
отношении такой 
информации 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

24. 
КАД1 

Управление персоналом 
и кадровое делопроиз-
водство 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность по 
осуществлению эф-
фективного функ-
ционирования 
системы управления 
персоналом для 
достижения целей 
организации 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

25. 
КСЗ1 

Контрактная система в 
сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспе-
чения государственных и 
муниципальных нужд 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

128 Деятельность по 
осуществлению, 
контролю и управле-
нию закупками для 
обеспечения госу-
дарственных, муни-
ципальных и корпо-
ративных нужд   

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 
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26. 
КСЗ2 

Организация закупок 
товаров, работ, услуг 
отдельными видами 
юри-дических лиц в 
соот-ветствии с 
Федеральным законом от 
18.07.2011 г. № 223-ФЗ 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

 Деятельность по 
осуществлению, 
контролю и управле-
нию закупками для 
обеспечения госу-
дарственных, муни-
ципальных и корпо-
ративных нужд 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

27. 
МЕД1 

Обращение с медицин-
скими отходами 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность по 
организации и конт-
ролю процессов в 
сфере обращения с 
отходами 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

28. 
МЕД2 

Подготовка препода-
вателей, обучающих 
приемам оказания 
первой помощи 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность по 
обучению работни-
ков по оказанию 
первой помощи 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

29. 
МЕД4 

Ответственный за 
размещение, хранение и 
использование аптечки 
для оказания работни-
ками первой помощи 
пострадавшим с приме-
нением медицинских 
изделий 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

 Деятельность по 
организации и конт-
ролю связанные с 
аптечкой, включая: 
проверку комплек-
тации и сроков 
годности медизде-
лий, пополнение не-
достающих средств, 
утилизацию просро-
ченных компонен-
тов, обеспечение 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 
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правильного хране-
ния и доступности 
аптечки 

30. 
МЕД5 

Ответственный за разме-
щение, хранение и 
использование аптечек 
для оказания первой 
помощи с применением 
медицинских изделий в 
организациях, осущест-
вляющих образователь-
ную деятельность в 
установленной сфере 
ведения Министерства 
просвещения Российской 
Федерации 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

40 Деятельность по 
организации и конт-
ролю связанные с 
аптечкой. 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

31. 
МЕД6 

Техническое обслужи-
вание медицинской 
техники 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность по 
обеспечению поста-
новки на производ-
ство, комплексного 
технического обслу-
живания и ремонта 
биотехнических и 
медицинских аппа-
ратов и систем 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

32. 
МЕН1 

Менеджмент в образова-
нии 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность по 
обеспечению эффек-
тивного функциони-
рования системы 
управления персона-
лом для достижения 
целей организации 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

33. 
МЕТ2 

Поверка и калибровка 
резервуаров и трубо-
проводов 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-

72 Деятельность по 
обеспечению полу-
чения достоверной 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 

В течение 
года, по 
мере 
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ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

измерительной 
информации 

организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

комплек-
тования 
групп 

34. 
ОБР1 

Внедрение и реализация 
Федеральной адаптиро-
ванной образовательной 
программы дошкольного 
образования (ФАОП ДО) 
в рамках ФГОС 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность по 
осуществлению 
педагогической 
деятельности по 
образовательным 
программам 
дошкольного образо-
вания и организа-
ционно-методичес-
кое обеспечение их 
реализации 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

35. 
ОБР2 

Внедрение и реализация 
Федеральной образова-
тельной программы 
дошкольного образо-
вания (ФОП ДО) в 
рамках ФГОС 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность по 
осуществлению 
педагогической 
деятельности по 
образовательным 
программам до-
школьного образова-
ния и организа-
ционно-методичес-
кого обеспечения их 
реализации 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

36. 
ОБР3 

Психолого-педагогичес-
кие основы дополни-
тельного профессиональ-
ного образования и 
профессионального обу-
чения 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность по 
организации обу-
чающихся по освое-
нию знаний, форми-
рованию и развитию 
умений и компетен-
ций, позволяющих 
осуществлять про-

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 
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фессиональную 
деятельность 

37. 
ОБР4 

Ответственный за 
организацию и проведе-
ние прокторинга в 
цифровой образова-
тельной среде 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72  Деятельность по 
организации наблю-
дении за участни-
ками дистанционных 
экзаменов и контро-
ле за соблюдением 
правил с использова-
нием веб-камеры, 
микрофона и записи 
экрана компьютер 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

38. 
 ОБР5 

Организация админист-
ративно-хозяйственной 
деятельности в образо-
вательной организации 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность по 
административному, 
хозяйственному, 
документационному 
и операционному 
обеспечению, под-
держка и сопровож-
дение работы всех 
служб и работников 
организации 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

39. 
ОБР7 

Разработка и исполь-
зование дистанционных 
образовательных 
технологий в обучении 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность по раз-
работке информа-
ционно-коммуника-
ционных средств для 
опосредованного 
взаимодействия 
обучающегося и 
преподавателя 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

40. 
ОБР8 

Цифровая образователь-
ная среда в образо-
вательных учреждениях 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 

72 Деятельность по 
организации приме-
нения информа-
ционно-коммуника-
ционных средств для 
опосредованного 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 
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квалифи-
кации 

взаимодействия 
обучающегося и 
преподавателя 

некоммерческих 
организаций 

41. 
ОБР21 

Обеспечение безопас-
ности образовательных 
организаций и оказание 
охранных услуг на 
объектах дошкольных, 
общеобразовательных и 
профессиональных обра-
зовательных органи-
заций 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

32 Деятельность по 
организации безо-
пасности образова-
тельных организа-
ций, включающее 
охрану объектов 
дошкольного, обще-
образовательного и 
профессионального 
образования 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

42. 
ОБР22 

Содержание и методика 
преподавания основ 
безопасности и защиты 
родины (ОБРЗ) в 
условиях реализации 
требований обновленных 
ФГОС и ФОП 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность по 
осуществлению 
обучения и воспита-
ния обучающихся, 
воспитанников с 
учетом специфики 
курсов основ безо-
пасности жизнедея-
тельности и допри-
зывной подготовки 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

43. 
ОВЗ1 

Повышение квалифи-
кации руководителей и 
специалистов, ответст-
венных за организацию 
доступности объектов и 
услуг для инвалидов 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность по 
формированию, раз-
витию и восстанов-
лению внутренних и 
внешних ресурсов 
человека с целью его 
социальной адапта-
ции, расширения 
возможностей его 
жизнедеятельности и 
установления про-
дуктивного взаимо-

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 
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действия с социаль-
ной средой 

44. 
ОХР1 

Охрана труда и управ-
ление профессиональ-
ными рисками 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Формирование стра-
тегической интегри-
рованной системы 
управления рисками, 
поддержание уровня 
рисков, обеспечи-
вающего непрерыв-
ную экономически 
безопасную деятель-
ность и устойчивое 
развитие организа-
ции, социально эко-
номических систем и 
процессов на различ-
ных уровнях управ-
ления 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

45. 
ОХР4 

Управление рисками 
(риск-менеджмент) 
организации 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Создание и защита 
ценностей организа-
ции за счет реализа-
ции риск-ориентиро-
ванного подхода к 
управлению органи-
зацией путем встраи-
вания инструментов 
риск-менеджмента в 
бизнес-процессы 
организации и при-
нятие управленчес-
ких решений 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

46. 
ПТМ1 

Повышение квалифи-
кации для руководителей 
организаций, лиц, 
назначенных руководи-
телем организации 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 

40 Организация обуче-
ния работников 
объекта защиты 
мерам пожарной 
безопасности  

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
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ответ-ственными за 
обеспе-чение пожарной 
безопас-ности на 
объектах защиты, в 
которых могут 
одновременно нахо-
диться 50 и более 
человек, объектах защи-
ты, отнесенных к катего-
риям повышенной взры-
вопожароопасности, 
взрывопожароопасности, 
пожароопасности 

повышения 
квалифи-
кации 

некоммерческих 
организаций 

тования 
групп 

47. 
ПТМ2 

Повышение квалифи-
кации для руководителей 
эксплуатирующих и 
управляющих организа-
ций, осуществляющих 
хозяйственную деятель-
ность, связанную с 
обеспечением пожарной 
безопасности на объек-
тах защиты, лиц, назна-
ченных ими ответст-
венными за обеспечение 
пожарной безопасности 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

40 Организация обуче-
ния работников 
объекта защиты 
мерам пожарной 
безопасности 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

48. 
ПТМ3 

Повышение квалифи-
кации для ответственных 
должностных лиц, 
занимающих должности 
главных специалистов 
технического и произ-
водственного профиля, 
должностных лиц, 
исполняющих их обязан-
ности, на объектах 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

40 Организация обуче-
ния работников 
объекта защиты 
мерам пожарной 
безопасности 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 
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защиты, в которых могут 
одновременно нахо-
диться 50 и более 
человек, объектах защи-
ты, отнесенных к 
категориям повышенной 
взрывопожароопасности, 
взрывопожароопасности, 
пожароопасности 

49. 
ПТМ4 

Повышение квалифи-
кации для лиц, на 
которых возложена 
трудовая функция по 
проведению противо-
пожарного инструктажа 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

40 Обучения работни-
ков объекта защиты 
мерам пожарной 
безопасности лиц, 
замещающие штат-
ные должности 
специалистов по 
пожарной профилак-
тике 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

50. 
ПТМ9 

Повышение квалифи-
кации для руководителей 
организаций, индиви-
дуальных предпринима-
телей, лиц, назначаемых 
руководителем органи-
зации, индивидуальным 
предпринимателем от-
ветственными за 
обеспечение пожарной 
безопасности, в том 
числе в обособленных 
структурных подразде-
лениях организации 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

40 Обучения работни-
ков объекта защиты 
мерам пожарной 
безопасности лиц, 
замещающие штат-
ные должности 
специалистов по 
пожарной профилак-
тике 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

51. 
А.1 

Общие требования 
промышленной безопас-
ности 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 

72 Оценка техническо-
го состояния в соот-
ветствии с нормами 
промышленной 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
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программа 
повышения 
квалифи-
кации 

безопасности техни-
ческих устройств, 
зданий, сооружений 
на опасных произ-
водственных объек-
тах, соблюдение 
требований и норм 
промышленной 
безопасности на 
опасном производ-
ственном объекте 
при ведении произ-
водственного конт-
роля 

коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

тования 
групп 

52. 
Б.1 

Требования промышлен-
ной безопасности в 
химической, нефтехими-
ческой и нефтеперера-
батывающей промыш-
ленности 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Соблюдение усло-
вий, запретов и огра-
ничений, установ-
ленных законо-
дательством (в 
первую очередь, 
Федеральным 
законом «О про-
мышленной безопас-
ности опасных про-
изводственных 
объектов»), феде-
ральными нормами и 
правилами, а также 
техническими 
регламентами. 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

53. 
Б.2 

Требования промышлен-
ной безопасности в 
нефтяной и газовой 
промышленности 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 

72 Соблюдение усло-
вий, запретов и огра-
ничений, установ-
ленных законо-
дательством (в 
первую очередь, 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 
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квалифи-
кации 

Федеральным 
законом «О про-
мышленной безопас-
ности опасных про-
изводственных 
объектов»), феде-
ральными нормами и 
правилами, а также 
техническими 
регламентами. 

некоммерческих 
организаций 

54. 
Б.7 

Требования промышлен-
ной безопасности на 
объектах газораспреде-
ления и газопотребления 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Соблюдение усло-
вий, запретов и огра-
ничений, установ-
ленных законо-
дательством (в 
первую очередь, 
Федеральным 
законом «О про-
мышленной безопас-
ности опасных про-
изводственных 
объектов»), феде-
ральными нормами и 
правилами, а также 
техническими 
регламентами. 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

55. 
Б.8 

Требования промышлен-
ной безопасности к 
оборудованию, работаю-
щему под давлением 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Обеспечение безо-
пасного функцио-
нирования обору-
дования, работаю-
щего под избыточ-
ным давлением 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 
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56. 
Б.9 

Требования промышлен-
ной безопасности к 
подъемным сооруже-
ниям 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Обеспечение безо-
пасного функциони-
рования оборудова-
ния и требований к 
конструкциям, экс-
плуатации и техни-
ческому обслужива-
нию подъемных 
сооружений, а также 
к подготовке персо-
нала, эксплуатирую-
щего такие объекты. 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

57. 
Б.10 

Требования промышлен-
ной безопасности при 
транспортировании 
опасных веществ 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Обеспечение про-
мышленной безо-
пасности при транс-
портировке опасных 
веществ 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

58. 
Б.11 

Требования промышлен-
ной безопасности на 
объектах хранения и 
переработки раститель-
ного сырья 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Обеспечение про-
мышленной безо-
пасности на объек-
тах хранения и пере-
работки раститель-
ного сырья 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

59. 
Б.12 

Требования промышлен-
ной безопасности, отно-
сящиеся к взрывным 
работам 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Обеспечение про-
мышленной безо-
пасности, относя-
щиеся к взрывным 
работам 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 
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60. 
В 

Требования безопас-
ности гидротехнических 
сооружений 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Обеспечение безо-
пасности гидротех-
нических сооруже-
ний 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

61. 
ПРБ2 

Работник по монтажу и 
наладке подъемных 
сооружений 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Обеспечение монта-
жа, наладки и безо-
пасного функциони-
рования механичес-
кого, гидравличес-
кого, электрического 
и электронного обо-
рудования подъем-
ных сооружений 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

62. 
ПРБ3 

Ответственный за 
безопасную эксплуа-
тацию газового хозяй-
ства в организации 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Обеспечение безо-
пасного газоснаб-
жения, организация 
обслуживание и 
ремонт оборудова-
ния, ликвидация 
аварий, контроль 
персонала и взаимо-
действие с надзор-
ными органами 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

63. 
ПРБ4 

Монтаж, ПНР, ТО, 
диагностика и ремонт 
упаковочного оборудо-
вания 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72  Обеспечение, налад-
ки, диагностики, 
ремонт различного 
оборудования 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 
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64. 
ПГС2 

Безопасная эксплуатация 
зданий и сооружений 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность по 
проектированию, 
строительству, 
реконструкции и 
техническому обсл-
уживанию граждан-
ских объектов с 
целью обеспечения 
их надежной и 
безопасной работы 
на протяжении всего 
жизненного цикла. 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

65. 
КОР1 

Основы профилактики 
коррупции 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

18 Антикоррупционная 
деятельность  

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

66. 
КОР3 

Предупреждение кор-
рупции в организациях 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

54 Деятельность по 
разработке и внедре-
нию корпоративной 
культуры, правил и 
процедур для пре-
дотвращения кор-
рупционных право-
нарушений 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

67. 
КОР9 

Противодействие кор-
рупции для государ-
ственных (муници-
пальных) служащих, 
работников, в долж-
ностные обязанности 
которых входит участие 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

16 Исключить (мини-
мизировать) в 
деятельности орга-
низации корруп-
ционные риски и 
коррупционные 
правонарушения  

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 
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в противодействии кор-
рупции 

68. 
ЭКО1 

Обеспечение экологи-
ческой безопасности 
руководителями и спе-
циалистами общехозяй-
ственных систем управ-
ления 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Обеспечение эколо-
гической безопас-
ности 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

69. 
ЭКО2 

Обеспечение экологи-
ческой безопасности при 
сборе, транспортиро-
вании, обработке, 
утилизации, обезврежи-
вании отходов I - IV 
классов опасности 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

38 Повышение экологи-
ческого качества 
производственных, 
технологических 
процессов, миними-
зация негативного 
воздействия на ком-
поненты окружаю-
щей среды при осу-
ществлении хозяй-
ственной деятель-
ности, сопряженной 
с указанными 
процессами   

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

70. 
ЭКО3 

Агроэкология: организа-
ция безопасного обраще-
ния с пестицидами и 
агрохимикатами 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность по 
организации безо-
пасного обращения с 
пестицидами и агро-
химикатами в рам-
ках агроэкологии 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

71. 
ЭКО6 

Специалист по экологи-
ческой безопасности (в 
промышленности) 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 

72 Предотвращение 
(минимизация) нега-
тивного воздействия 
производственной 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
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программа 
повышения 
квалифи-
кации 

деятельности про-
мышленной органи-
зации на окружаю-
щую среду 

коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

тования 
групп 

72. 
ЭКО7 

Охрана окружающей 
среды и экологическая 
безопасность 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Предотвращение 
(минимизация) нега-
тивного воздействия 
производственной 
деятельности про-
мышленной органи-
зации на окружаю-
щую среду 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

73. 
ЭЛБ6 

Специалист по обеспе-
чению энергосбережения 
и повышения энерге-
тической эффективности 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Повышение энерге-
тической эффектив-
ности, экономически 
и технологически 
обоснованное сни-
жение объемов по-
требляемых энерге-
тических ресурсов в 
организациях 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

74. 
ЭЛБ7 

Эксплуатация тепловых 
энергоустановок и тепло-
вых сетей 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 
программа 
повышения 
квалифи-
кации 

72 Деятельность по 
обеспечению бес-
перебойной работы, 
технического обслу-
живания, ремонта и 
развития энергети-
ческих систем (теп-
ловых и электричес-
ких) на предприя-
тиях и в жилых 
комплексах 

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
тования 
групп 

75. 
ЭЛБ8 

Ответственный за 
электрооборудование и 
электрохозяйство пред-
приятия (учреждения) 

Дополнительное 
профессиональ-
ное образование 

Повыше-
ние квали-
фикации 

Дополни-
тельная 
професси-
ональная 

40 Деятельность по 
обеспечению в орга-
низации безопасной 
и надежной эксплуа-

Работники госу-
дарственных и 
муниципальных 
организаций, 

В течение 
года, по 
мере 
комплек-
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программа 
повышения 
квалифи-
кации 

тации электроуста-
новок, техническое 
обслуживание и ре-
монты, разработка 
документации, обу-
чение персонала, 
контроль за расходо-
ванием электроэнер-
гии и взаимодей-
ствие с энерго-
надзором 

коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

тования 
групп 
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
к Образовательной программе 
дополнительного 
профессионального образования 
повышения квалификации  
на 2025 г. 
 
 

Аннотированный каталог дополнительных профессиональных программ повышения квалификации на 2025 г. 
 

№ 
п/п 

Наименование дополнительной 
профессиональной программы 

повышения квалификации 

Категория 
слушателей 

Код 
программы 

Срок 
освоения 

(час.) 

Краткая аннотация дополнительной 
профессиональной программы повышения 

квалификации 
1.  Специалист по благоустройству и 

озеленению территорий и объектов 
Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

АГР1 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; история развития садово-паркового 
искусства; благоустройство и озеленение 
населенных мест; основные элементы городской 
системы озелененных территорий общего 
пользования; капитальный и текущий ремонт и 
реконструкция насаждений; особенности 
благоустройства и озеленения сельских 
населенных мест. 

2.  Агроном Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 

АГР2 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
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некоммерческих 
организаций 

В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; выполнение работ в рамках 
разработанных технологий возделывания 
сельскохозяйственных культур. организация 
производства продукции растениеводства; 
организация испытаний селекционных 
достижений; управление производством 
растениеводческой продукции. 

3.  Мастер растениеводства Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

АГР3 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; выполнение работ по производству, 
первичной обработке и хранению продукции 
полевых культур; выполнение работ по 
производству в открытом и защищенном грунте, 
первичной обработке и хранению продукции 
овощных культур; выполнение работ по 
производству посадочного материала плодовых и 
ягодных культур; выполнение работ по 
производству, первичной обработке и хранению 
продукции плодовых и ягодных культур. 

4.  Агрохимик-почвовед Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

АГР4 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; организация работ по обеспечению 
экологической безопасности сельскохозяйствен-
ного производства и растениеводческой 
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продукции; организация почвенных 
обследований в рамках крупномасштабной 
почвенной съемки, корректировки почвенных 
карт, инженерно-экологических изысканий; 
организация агрохимического мониторинга и 
управления плодородием почв; руководство 
агроэкологическим, агрохимическим, почвенно-
картографическим обеспечением агропромыш-
ленного комплекса и природопользования. 

5.  Обеспечение антитеррористической 
защищенности объекта (территории) 
предприятия 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

АНТ1 36 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; виды и уровни террористической 
опасности; методы противодействия террористи-
ческой опасности; степени угрозы от совершения 
теракта. категорирование объектов (территорий). 
виды террористических угроз; организационные 
меры по обеспечению безопасности на объектах 
(предприятиях). 

6.  Обеспечение антитеррористической 
защищенности объекта (территории) 
предприятия. Составление паспорта 
безопасности объекта 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

АНТ2 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; виды и уровни террористической 
опасности; методы противодействия террористи-
ческой опасности; степени угрозы от совершения 
теракта; категорирование объектов (территорий); 
виды террористических угроз; степени угрозы от 
совершения теракта; категорирование объектов 
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(территорий); виды террористических угроз; 
организационные меры по обеспечению 
безопасности на объектах (предприятиях); 
организационно-распорядительные документы; 
свод требований, для обеспечения безопасности 
на объекте (предприятии); взаимодействие 
предприятия с органами власти и иными 
организациями. 

7.  Работа со служебной информацией 
ограниченного распространения, 
содержащейся в документах об 
антитеррористической 
защищенности объекта (территории) 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

АНТ3 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; нормативно-правовые акты и требования 
к антитеррористической безопасности; органи-
зация работы со служебной информацией 
ограниченного распространения; общие требо-
вания к составлению паспорта антитеррористи-
ческой защищенности объектов; методики и 
инструменты для проведения мероприятий по 
профилактике возникновения террористической 
угрозы. 

8.  Обучение должностных лиц и 
персонала объектов (территорий) по 
вопросам выявления и 
предупреждения применения на 
объекте (территории) токсичных 
химикатов, отравляющих веществ и 
патогенных биологических 
объектов, в том числе при их 
получении посредством почтовых 
отправлений 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

АНТ5 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; виды и уровни террористической 
опасности; методы противодействия террористи-
ческой опасности; степени угрозы от совершения 
теракта. категорирование объектов (территорий); 
виды террористических угроз; организационные 
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меры по обеспечению безопасности на объектах 
(предприятиях); организационно-распоряди-
тельные документы; свод требований, для 
обеспечения безопасности на объекте 
(предприятии); способы защиты и действия в 
условиях обнаружения токсичных химикатов, 
отравляющих веществ и патогенных 
биологических агентов. 

9.  Ответственный за 
антитеррористическую 
защищенность предприятия 
(учреждения) по защите от 
террористических угроз и иных 
экстремистских проявлений 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

АНТ6 40 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; виды и уровни террористической 
опасности; методы противодействия террористи-
ческой опасности; степени угрозы от совершения 
теракта; категорирование объектов (территорий); 
виды террористических угроз; организационные 
меры по обеспечению безопасности на объектах 
(предприятиях). 

10.  Обеспечение защиты служебной 
информации ограниченного 
распространения, содержащейся в 
паспорте безопасности и иных 
документах объектов (территорий), в 
том числе служебной информации 
ограниченного распространения о 
принимаемых мерах по 
антитеррористической 
защищенности объектов 
(территорий) 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

АНТ8 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; нормативно-правовые акты и требования 
к антитеррористической безопасности; органи-
зация работы со служебной информацией 
ограниченного распространения; общие требова-
ния к составлению паспорта антитеррористи-
ческой защищенности объектов; методики и 
инструменты для проведения мероприятий по 
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профилактике возникновения террористической 
угрозы. 

11.  Специалист, ответственный за 
обеспечение безопасности 
дорожного движения 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

БДД4 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; нормативно-правовая база по 
безопасности дорожного движения; система 
сбора и обработки информации о ДТП; 
организация работы по безопасности дорожного 
движения в предприятии; правила технической 
эксплуатации транспортных средств; проблемы 
надежности водительского состава; страхование 
на транспорте; страхование на транспорте; 
правила по охране труда на автомобильном 
транспорте 

12.  Контролер технического состояния 
транспортных средств 
автомобильного транспорта 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

БДД6 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; нормативно-правовая база по 
безопасности дорожного движения; устройство, 
технические характеристики, конструктивные 
особенности, назначение и правила эксплуатации 
автотранспортных средств; порядок обеспечения 
условий доступности для пассажиров из числа 
инвалидов объектов транспортной инфраструк-
туры и услуг автомобильного транспорта; 
требования к техническому состоянию и обору-
дованию автотранспортных средств; основы 
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транспортного права; основные положения по 
допуску транспортных средств к эксплуатации и 
обязанности должностных лиц по обеспечению 
безопасности дорожного движения; перечень 
неисправностей и условий, при которых 
запрещается эксплуатация транспортных 
средств; средства производства предрейсового 
или предсменного контроля технического 
состояния транспортных средств; охрана труда, 
пожарная и промышленная безопасность, гигиена 
труда и производственная санитария при 
организации работ по контролю. 

13.  Специалист по логистике на 
транспорте 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

БДД7 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; подготовка и осуществление перевозки 
грузов в цепи поставок; организация процесса 
перевозки груза в цепи поставок; контроль 
результатов логистической деятельности по 
перевозке груза в цепи поставок; разработка 
стратегии в области логистической деятельности 
по перевозкам грузов в цепи поставок. 

14.  Главный бухгалтер организаций 
государственного сектора 
(бюджетные, казенные, автономные 
учреждения) 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

БУХ1 120 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; нормативно-правовое регулирование 
бухгалтерского учета государственного сектора 
РФ; общие требования к бухгалтерскому учету; 
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регулирование бухгалтерского учета; инструкция 
по охране труда для бухгалтера. 

15.  Бухгалтер организаций 
государственного сектора 
(бюджетные, казенные, автономные 
учреждения) 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

БУХ2 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; нормативно-правовое регулирование 
бухгалтерского учета государственного сектора 
РФ; общие требования к бухгалтерскому учету; 
регулирование бухгалтерского учета; инструкция 
по охране труда для бухгалтера. 

16.  Главный бухгалтер коммерческих 
организаций 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

БУХ3 120 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; нормативно-правовое регулирование 
бухгалтерского учета государственного сектора 
РФ; общие требования к бухгалтерскому учету; 
регулирование бухгалтерского учета; 
организация бухгалтерского учета в 
коммерческих организациях; инструкция по 
охране труда для главного бухгалтера. 

17.  Бухгалтер коммерческих 
организаций 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

БУХ4 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; нормативно-правовое регулирование 
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бухгалтерского учета государственного сектора 
РФ; общие требования к бухгалтерскому учету; 
регулирование бухгалтерского учета; 
организация бухгалтерского учета в 
коммерческих организациях; инструкция по 
охране труда для главного бухгалтера. 

18.  Воинский учет и бронирование 
граждан, пребывающих в запасе 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ВУБ1 40 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; нормативно-правовая основа воинского 
учета в организации; организация воинского 
учета в организации; организация работы по 
бронированию граждан, пребывающих в запасе; 
взаимодействие работодателя с военными 
комиссариатами. 

19.  Специалист в сфере национальных и 
религиозных отношений 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ГМУ1 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; взаимодействие работодателя с 
военными комиссариатами; организация и 
осуществление деятельности, направленной на 
укрепление общероссийской гражданской 
идентичности; сохранение этнокультурного 
многообразия народов российской федерации, 
межнационального (межэтнического) и 
межрелигиозного согласия; социальная и 
культурная адаптация и интеграция мигрантов. 
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20.  Государственное и муниципальное 
управление 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ГМУ2 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации.  
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; понятие, природа и сущность 
государственного управления; методология и 
методы, субъекты и объекты государственного 
управления; сущность и типы государства; форма 
государства; органы государственной власти; 
структура и компетенция органов законода-
тельной и исполнительной власти РФ; судебная 
власть в российской федерации; территориальная 
организация государственной власти; особен-
ности государственного устройства РФ; 
государственное управление в сфере охраны и 
защиты безопасности личности, общества и 
государства; местное самоуправление в 
российской федерации; организационные основы 
местного самоуправления; система органов 
местного самоуправления и их роль в обществе; 
гарантии и ответственность в системе 
государственного и местного самоуправления. 

21.  Обучение должностных лиц, 
входящих в составы эвакуационных 
комиссий организаций в области 
гражданской обороны 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ГРО1 36 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; специалист по гражданской обороне; 
категории (группы) по гражданской обороне 
основные принципы и критерии отнесения 
организации (территорий); дежурно-диспетчер-
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ская служба понятие, задачи, порядок создания; 
системы оповещения понятие, виды, назначение; 
антитеррористическая защищенность объектов и 
территорий; ответственность за нарушение 
требований гражданской обороны. 

22.  Обучение руководителей 
(работников) структурных 
подразделений, уполномоченных на 
решение задач в области 
гражданской обороны в 
организациях, не отнесенных к 
категории по гражданской обороне 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ГРО2 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; специалист по гражданской обороне; 
категории (группы) по гражданской обороне 
основные принципы и критерии отнесения 
организации (территорий); дежурно-диспетчер-
ская служба понятие, задачи, порядок создания; 
системы оповещения понятие, виды, назначение; 
антитеррористическая защищенность объектов и 
территорий; ответственность за нарушение 
требований гражданской обороны. 

23.  Защита информации и персональных 
данных 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ИНФ1 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; нормативно-правовое обеспечение в 
области защиты информации и персональных 
данных; обязанности оператора персональных 
данных; угрозы в области информационной 
безопасности; система защиты персональных 
данных; лицензирование и сертификация; 
ответственность за нарушение требований 
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законодательства в области защиты информации 
и персональных данных 

24.  Управление персоналом и кадровое 
делопроизводство 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

КАД1 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; трудовое законодательство и ведение 
кадрового делопроизводства; обеспечение 
документооборота по учету и движению кадров, 
администрирование документооборота; деятель-
ность по организации труда и оплаты персонала; 
обеспечение, оценка, аттестация и развитие 
персонала организации; актуальное состояние и 
развитие системы кадрового делопроизводства и 
управления персоналом. 

25.  Контрактная система в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и 
муниципальных нужд 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

КСЗ1 128 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; общие положения; планирование; 
осуществление закупок; мониторинг закупок и 
аудит в сфере закупок; контроль в сфере закупок; 
обжалование действий (бездействия) субъектов 
контроля; особенности осуществления отдель-
ных видов закупок. 

26.  Организация закупок товаров, работ, 
услуг отдельными видами 
юридических лиц в соответствии с 
Федеральным законом от 18.07.2011 
г. № 223-ФЗ 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 

КСЗ2 128 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
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некоммерческих 
организаций 

В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; цели регулирования настоящего 
федерального закона и отношения, регулируемые 
настоящим федеральным законом; правовая 
основа закупки товаров, работ, услуг; принципы 
и основные положения закупки товаров, работ, 
услуг; информационное обеспечение закупки; 
реестр недобросовестных поставщиков; контроль 
за соблюдением требований настоящего 
федерального закона; ответственность за 
нарушение требований настоящего федерального 
закона и иных принятых в соответствии с ним 
нормативных правовых актов российской 
федерации; порядок вступления в силу 
настоящего федерального закона. 

27.  Обращение с медицинскими 
отходами 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

МЕД1 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; особенности обращения с медицинскими 
отходами; обращение с медицинскими отходами; 
охрана труда при обращении с медицинскими 
отходами; ответственность за нарушение 
законодательства в области обращения с 
отходами. 

28.  Подготовка преподавателей, 
обучающих приемам оказания 
первой помощи 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

МЕД2 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
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в сфере; оказание первой помощи пострадавшим; 
транспортировка пострадавшего; сердечно-
легочная реанимация; поражение электрическим 
током; раны; кровотечение; ушибы; вывихи; 
растяжения и разрывы связок, сухожилий, мышц; 
переломы; ожоги; отравление дезинфекцион-
ными средствами; шок; обморок; коматозное 
состояние; клиническая смерть; утопление; 
коронавирус. 

29.  Ответственный за размещение, 
хранение и использование аптечки 
для оказания работниками первой 
помощи пострадавшим с 
применением медицинских изделий 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

МЕД4 40 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; организационно-правовые аспекты 
оказания первой помощи; требования к 
размещению, хранению и использованию 
аптечки для оказания работниками первой 
помощи пострадавшим с применением 
медицинских изделий; требования к 
комплектации аптечки для оказания первой 
помощи; инструкция по оказанию первой 
помощи и комплектации аптечки. 

30.  Ответственный за размещение, 
хранение и использование аптечек 
для оказания первой помощи с 
применением медицинских изделий 
в организациях, осуществляющих 
образовательную деятельность в 
установленной сфере ведения 
Министерства просвещения 
Российской Федерации 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

МЕД5 40 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; организационно-правовые аспекты 
оказания первой помощи; требования к 
размещению, хранению и использованию аптечек 
для оказания первой помощи с применением 
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медицинских изделий в организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность 
в установленной сфере ведения министерства 
просвещения российской федерации; требования 
к комплектации аптечки для оказания первой 
помощи; инструкция по оказанию первой 
помощи и комплектации аптечки. 

31.  Техническое обслуживание 
медицинской техники 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

МЕД6 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; медицинские изделия; классификация 
медицинских изделий в зависимости от 
потенциального риска применения; техническое 
обслуживание медицинских изделий; контроль 
технического состояния и функционирования 
медицинских изделий. 

32.  Менеджмент в образовании Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

МЕН1 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; образовательное законодательство в 
Российской Федерации; система образования в 
Российской Федерации; регулирование содержа-
ния образования в Российской Федерации; 
государственная аккредитация образовательной 
деятельности; лицензирование образовательной 
деятельности; государственный контроль 
(надзор) в сфере образования за деятельностью 
организаций, осуществляющих образовательную 
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деятельность в дистанционном формате; 
теоретические основы (предпосылки) управления 
в сфере образования; педагогическая система как 
объект управления; педагогический менеджмент 
и управленческий цикл; педагогический 
менеджмент и управленческий цикл; стандарты 
ИСО в управлении качеством образования; 
процессный подход к управлению образователь-
ным учреждением высшего образования; 
экономические процессы в сфере образования; 
классификация внебюджетных доходов; 
особенности налогообложения в сфере образо-
вания; организация и оплата труда в 
образовательном учреждении; материально-
техническая база образования; социальная и 
экономическая эффективность образования; 
службы управления персоналом; классификация 
методов управления персоналом; мотивация 
деятельности в процессе управления персоналом; 
адаптация персонала; оценка эффективности 
управления персоналом. 

33.  Поверка и калибровка резервуаров и 
трубопроводов 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

МЕТ2 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; организация труда по поверке и 
калибровке резервуаров. общие сведения об 
измерении объема жидкостей; метрологическое 
обеспечение средств измерений объема 
жидкостей. измерение и учет нефтепродуктов; 
классификация резервуаров; основные техничес-
кие требования к резервуарам; методы и средства 
поверки (калибровки) резервуаров; подготовка 
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резервуаров к поверке (калибровке); определение 
вместимости и градуировка технологических 
трубопроводов и магистральных нефтепродукто-
проводов. 

34.  Внедрение и реализация 
Федеральной адаптированной 
образовательной программы 
дошкольного образования (ФАОП 
ДО) в рамках ФГОС 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ОБР1 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; общие положения Федерального закона 
от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»; система образования; 
лица, осуществляющие образовательную 
деятельность; обучающиеся и их родители 
(законные представители); педагогические, 
руководящие и иные работники организаций, 
осуществляющих образовательную деятель-
ность; основания возникновения, изменения и 
прекращения образовательных отношений; 
федеральная адаптированная образовательная 
программа дошкольного образования.  

35.  Внедрение и реализация 
Федеральной образовательной 
программы дошкольного 
образования (ФОП ДО) в рамках 
ФГОС 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ОБР2 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; общие положения Федерального закона 
от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»; система образования; 
лица, осуществляющие образовательную 
деятельность; обучающиеся и их родители 
(законные представители); педагогические, 
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руководящие и иные работники организаций, 
осуществляющих образовательную деятель-
ность; основания возникновения, изменения и 
прекращения образовательных отношений; 
федеральная образовательная программа 
дошкольного образования.  

36.  Психолого-педагогические основы 
дополнительного 
профессионального образования и 
профессионального обучения 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ОБР3 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; общие основы психолого-
педагогического сопровождения в системе 
дополнительного профессионального образова-
ния и профессионального обучения; основы 
педагогики; нормативно-правовое обеспечение 
современного образования; современные методы 
обучения и образовательные технологии в 
дополнительного профессионального образова-
ния и профессионального обучения; система 
оценки контроля знаний слушателей в условиях 
дополнительного профессионального образова-
ния. 

37.  Ответственный за организацию и 
проведение прокторинга в цифровой 
образовательной среде 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ОБР4 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; защита персональных данных при 
проведении прокторинга; онлайн-прокторинг как 
инструмент оценки результатов обучения; обзор 
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систем для проведения прокторинга; особенности 
внедрение прокторинга в учебных центрах. 

38.  Организация административно-
хозяйственной деятельности в 
образовательной организации 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ОБР5 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятель-
ность в сфере; определение потребностей в 
товарах и услугах для создания оптимальных 
условий труда, закупка и приобретение товаров и 
услуг АХД; профессиональный стандарт 
«Специалист административно-хозяйственной 
деятельности», роль специалиста АХД в 
деятельности компании; организация работы 
складского хозяйства организации и учёт 
товарно-материальных ценностей (ТМЦ); 
управление объектами недвижимости. 
эксплуатация и техническое обслуживание 
зданий, сооружений, офисной техники; 
организация процессов перевозки работников, 
доставки грузов и управление корпоративным 
транспортом организации; организация деловых 
поездок работников, обеспечение корпоративных 
и деловых мероприятий. 

39.  Разработка и использование 
дистанционных образовательных 
технологий в обучении 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ОБР7 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; электронная информационно-
образовательная среда образовательной органи-
зации; организация образовательного процесса в 
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цифровой образовательной среде; информа-
ционная безопасность в цифровой 
образовательной среде. 

40.  Цифровая образовательная среда в 
образовательных учреждениях 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ОБР8 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; электронная информационно-
образовательная среда образовательной органи-
зации; организация образовательного процесса в 
цифровой образовательной среде; информа-
ционная безопасность в цифровой образователь-
ной среде. 

41.  Обеспечение безопасности 
образовательных организаций и 
оказание охранных услуг на 
объектах дошкольных, 
общеобразовательных и 
профессиональных образовательных 
организаций 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ОБР21 32 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; обеспечение безопасности образователь-
ных организаций; общие положения по 
организации охраны на объектах образования; 
проведение обследований объектов образования; 
обеспечение пропускного и внутриобъектового 
режимов и охраны имущества. 

42.  Содержание и методика 
преподавания основ безопасности и 
защиты родины (ОБРЗ) в условиях 
реализации требований 
обновленных ФГОС и ФОП 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ОБР22 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
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в сфере; общие положения Федерального закона 
от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»; методические 
рекомендации по преподаванию учебного 
предмета «Основы безопасности и защиты 
Родины»; эффективные технологии препода-
вания предмета «Основы безопасности и защиты 
Родины» в современных образовательных 
условиях; ответы на часто задаваемые вопросы, 
связанные с преподаванием учебного предмета 
«Основы безопасности и защиты Родины». 

43.  Повышение квалификации 
руководителей и специалистов, 
ответственных за организацию 
доступности объектов и услуг для 
инвалидов 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ОВЗ1 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; средовые барьеры для инвалидов на 
объектах социальной инфраструктуры; 
организационные вопросы деятельности по 
обеспечению доступности объектов и услуг; 
организация помощи и сопровождения 
инвалидов на объекте; рекомендации по 
взаимодействию и оказанию помощи инвалидам. 

44.  Охрана труда и управление 
профессиональными рисками 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ОХР1 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; основы охраны труда в Российской 
Федерации; Стратегия безопасности труда и 
охраны здоровья; система управления охраной 
труда в организации; расследование и 
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предупреждение несчастных случаев и 
профессиональных заболеваний; организация 
оказания первой помощи; классификация 
опасностей. идентификация вредных и (или) 
опасных производственных факторов на рабочем 
месте; оценка уровня профессионального риска 
выявленных (идентифицированных) опасностей; 
безопасные методы и приемы выполнения работ; 
меры защиты от воздействия вредных и (или) 
опасных производственных факторов; средства 
индивидуальной защиты от воздействия вредных 
и (или) опасных производственных факторов; 
разработка мероприятий по снижению уровней 
профессиональных рисков. 

45.  Управление рисками (риск-
менеджмент) организации 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ОХР4 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; введение в управление рисками; риск, 
ущерб здоровью и жизни работника; оценка 
риска и менеджмент риска; требования к 
методологии и методам оценки профессиональ-
ных рисков; процесс оценки риска. 

46.  Повышение квалификации для 
руководителей организаций, лиц, 
назначенных руководителем 
организации ответственными за 
обеспечение пожарной безопасности 
на объектах защиты, в которых 
могут одновременно находиться 50 и 
более человек, объектах защиты, 
отнесенных к категориям 
повышенной 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ПТМ1 40 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; организационные основы обеспечения 
пожарной безопасности; оценка соответствия 
объекта защиты требованиям пожарной 
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взрывопожароопасности, 
взрывопожароопасности, 
пожароопасности 

безопасности; общие принципы обеспечения 
пожарной безопасности объекта защиты; система 
предотвращения пожаров; система противо-
пожарной защиты. 

47.  Повышение квалификации для 
руководителей эксплуатирующих и 
управляющих организаций, 
осуществляющих хозяйственную 
деятельность, связанную с 
обеспечением пожарной 
безопасности на объектах защиты, 
лиц, назначенных ими 
ответственными за обеспечение 
пожарной безопасности 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ПТМ2 40 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; организационные основы обеспечения 
пожарной безопасности; оценка соответствия 
объекта защиты требованиям пожарной 
безопасности; общие принципы обеспечения 
пожарной безопасности объекта защиты; система 
предотвращения пожаров; система противо-
пожарной защиты. 

48.  Повышение квалификации для 
ответственных должностных лиц, 
занимающих должности главных 
специалистов технического и 
производственного профиля, 
должностных лиц, исполняющих их 
обязанности, на объектах защиты, в 
которых могут одновременно 
находиться 50 и более человек, 
объектах защиты, отнесенных к 
категориям повышенной 
взрывопожароопасности, 
взрывопожароопасности, 
пожароопасности 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ПТМ3 40 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; организационные основы обеспечения 
пожарной безопасности; общие принципы 
обеспечения пожарной безопасности объекта 
защиты; система предотвращения пожаров; 
система противопожарной защиты; требования 
пожарной безопасности к производственным 
зданиям, сооружениям (класс функциональной 
пожарной опасности Ф5.1); требования пожарной 
безопасности к складским зданиям, 
сооружениям, помещениям (класс функциональ-
ной пожарной опасности Ф5.2); требования 
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пожарной безопасности к стоянкам для 
автомобилей без технического обслуживания и 
ремонта (класс функциональной пожарной 
опасности Ф5.2); требования пожарной 
безопасности к зданиям сельскохозяйственного 
назначения (класс функциональной пожарной 
опасности Ф5.3). 

49.  Повышение квалификации для лиц, 
на которых возложена трудовая 
функция по проведению 
противопожарного инструктажа 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ПТМ4 40 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; организационные основы обеспечения 
пожарной безопасности; общие принципы 
обеспечения пожарной безопасности объекта 
защиты; система предотвращения пожаров; 
требования пожарной безопасности для детских 
дошкольных образовательных организаций, 
специализированных домов престарелых и 
инвалидов, больниц, гостиниц, общежитий; 
требования пожарной безопасности для 
зрелищных и культурно-просветительных учреж-
дений (Ф2); требования пожарной безопасности 
для организаций по обслуживанию населения 
(Ф3) 

50.  Повышение квалификации для 
руководителей организаций, 
индивидуальных предпринимателей, 
лиц, назначаемых руководителем 
организации, индивидуальным 
предпринимателем ответственными 
за обеспечение пожарной 
безопасности, в том числе в 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ПТМ9 40 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; организационные основы обеспечения 
пожарной безопасности; оценка соответствия 
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обособленных структурных 
подразделениях организации 

объекта защиты требованиям пожарной 
безопасности; общие принципы обеспечения 
пожарной безопасности объекта защиты; система 
предотвращения пожаров; система противо-
пожарной защиты. 

51.  Общие требования промышленной 
безопасности 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

А.1 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; общие вопросы промышленной, 
экологической, энергетической безопасности и 
безопасности гидротехнических сооружений; 
промышленная безопасность; экологическая 
безопасность; энергетическая безопасность; 
безопасность гидротехнических сооружений 
объектов промышленности и энергетики 

52.  Требования промышленной 
безопасности в химической, 
нефтехимической и 
нефтеперерабатывающей 
промышленности 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

Б.1 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; общие требования промышленной 
безопасности в российской федерации; 
безопасная эксплуатация объектов химии и 
нефтехимии; безопасная эксплуатация объектов 
нефтеперерабатывающей промышленности; 
строительство, реконструкция и безопасное 
проведение ремонтных работ на объектах 
химической, нефтехимической и нефтепере-
рабатывающей промышленности; требования к 
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производству сварочных работ на опасных 
производственных объектах. 

53.  Требования промышленной 
безопасности в нефтяной и газовой 
промышленности 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

Б.2 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; общие требования промышленной 
безопасности в Российской Федерации; 
эксплуатация объектов нефтяной и газовой 
промышленности; безопасная эксплуатация 
магистральных нефтепроводов и газопроводов; 
ремонт, проектирование и пусконаладочные 
работы на опасных производственных объектах 
нефтегазодобычи; бурение нефтяных и газовых 
скважин; требования к производству сварочных 
работ на опасных производственных объектах. 

54.  Требования промышленной 
безопасности на объектах 
газораспределения и 
газопотребления 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

Б.7 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; общие требования промышленной 
безопасности в российской федерации; 
эксплуатация систем газораспределения и 
газопотребления; эксплуатация объектов, 
использующих сжиженные углеводородные 
газы; проектирование сетей газораспределения и 
газопотребления; технический надзор, 
строительство, реконструкция, капитальный 
ремонт объектов газораспределения и 
газопотребления; эксплуатация автогазозапра-
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вочных станций газомоторного топлива; 
требования к производству сварочных работ на 
опасных производственных объектах. 

55.  Требования промышленной 
безопасности к оборудованию, 
работающему под давлением 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

Б.8 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; общие требования промышленной 
безопасности в Российской Федерации; 
эксплуатация оборудования, работающего под 
давлением, на опасных производственных 
объектах; эксплуатация котлов (паровых, 
водогрейных, с органическими и неоргани-
ческими теплоносителями) на опасных 
производственных объектах; эксплуатация 
трубопроводов пара и горячей воды на опасных 
производственных объектах; эксплуатация 
сосудов, работающих под давлением, на опасных 
производственных объектах; эксплуатация 
медицинских и водолазных барокамер на 
опасных производственных объектах; 
наполнение, техническое освидетельствование и 
ремонт баллонов для хранения и 
транспортирования сжатых, сжиженных и 
растворенных под давлением газов. 

56.  Требования промышленной 
безопасности к подъемным 
сооружениям 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

Б.9 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; общие требования промышленной 
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безопасности в Российской Федерации; 
безопасная эксплуатация ОПО, на которых 
применяются подъемные сооружения; безопас-
ная эксплуатация эскалаторов в метрополитенах; 
безопасная эксплуатация ОПО, на которых 
используются пассажирские канатные дороги и 
фуникулеры; безопасная эксплуатация ОПО, на 
которых применяются грузовые подвесные 
канатные дороги; требования к производству 
сварочных работ на опасных производственных 
объектах. 

57.  Требования промышленной 
безопасности при 
транспортировании опасных 
веществ 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

Б.10 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; общие требования промышленной 
безопасности в Российской Федерации; 
транспортирование опасных веществ железно-
дорожным транспортом; транспортирование 
опасных веществ автомобильным транспортом; 
требования к производству сварочных работ на 
опасных производственных объектах. 

58.  Требования промышленной 
безопасности на объектах хранения и 
переработки растительного сырья 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

Б.11 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; общие требования промышленной 
безопасности в Российской Федерации; 
строительство, эксплуатация, реконструкция, 
капитальный ремонт, техническое перевооруже-
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ние, консервация и ликвидация объектов 
хранения и переработки растите; разработка 
проектной, конструкторской и иной докумен-
тации для опасных объектов хранения и 
переработки растительного сырья; изготовление, 
монтаж, наладка, ремонт, техническое освиде-
тельствование, реконструкция и эксплуатация 
технических устройств (машин и оборудования), 
применяем; требования к производству свароч-
ных работ на опасных производственных 
объектах. 

59.  Требования промышленной 
безопасности, относящиеся к 
взрывным работам 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

Б.12 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; общие требования промышленной 
безопасности в Российской Федерации; взрывные 
работы в подземных выработках и на 
поверхности рудников (объектах горнорудной и 
нерудной промышленности), угольных и 
сланцевых шахт, опасных (не опасных) по газу; 
взрывные работы на открытых горных 
разработках и специальные взрывные работы; 
требования к производству сварочных работ на 
опасных производственных объектах. 

60.  Требования безопасности 
гидротехнических сооружений 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

В 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; общие требования промышленной 
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безопасности в Российской Федерации; 
обеспечение безопасности гидротехнических 
сооружений; федеральный государственный 
надзор в области безопасности гидротехнических 
сооружений; финансовое обеспечение безопас-
ности гидротехнических сооружений; нарушение 
законодательства о безопасности гидро-
технических сооружений. 

61.  Работник по монтажу и наладке 
подъемных сооружений 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ПРБ2 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; требования промышленной безопас-
ности к организациям и работникам, осуществ-
ляющим монтаж, наладку, ремонт, реконструк-
цию или модернизацию ПС в процессе 
эксплуатации ОПО; монтаж и наладка ПС; 
ремонт, реконструкция или модернизация ПС 
ОПО; эксплуатация ПС ОПО. 

62.  Ответственный за безопасную 
эксплуатацию газового хозяйства в 
организации 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ПРБ3 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; газовое хозяйство предприятия. условия 
безопасной эксплуатации газового хозяйства; 
условия безопасного пуска газа на предприятии и 
эксплуатация промышленных печей; организация 
безопасной эксплуатации газового хозяйства; 
требования безопасности при эксплуатации 
газового хозяйства; положение о газовой службе; 
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инструкция по охране труда для лица, 
ответственного за безопасную эксплуатацию 
газового хозяйства. 

63.  Монтаж, ПНР, ТО, диагностика и 
ремонт упаковочного оборудования 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ПРБ4 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; общие сведения об электроустановках; 
чтения электросхем оборудования; основы 
электротехники; принцип работы трансфор-
маторов, выпрямителей, ПЧ и инверторов; 
однофазная и трехфазная сеть постоянного и 
переменного тока; оборудование для процессов 
вакуумирования и упаковки и техника 
безопасности; охрана труда и промышленная 
безопасность. 

64.  Безопасная эксплуатация зданий и 
сооружений 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ПГС2 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; общие сведения о зданиях, сооружениях 
и их эксплуатации; конструктивные элементы 
зданий, сооружений и эксплуатационные 
требования к ним; физический и моральный 
износ (естественное старение). система учета и 
контроля; текущая эксплуатация зданий и соору-
жений; характерные повреждения строительных 
конструкций с учетом особенностей их 
материалов. 
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65.  Основы профилактики коррупции Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

КОР1 18 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; коррупция как угроза безопасности 
Российской Федерации; международные 
стандарты государственного управления в 
области противодействия коррупции; общая 
характеристика системы противодействия 
коррупции в Российской Федерации; антикор-
рупционные стандарты поведения отдельных 
категорий лиц; ответственность за коррупцион-
ные правонарушения. 

66.  Предупреждение коррупции в 
организациях 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

КОР3 54 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; коррупция как угроза безопасности 
Российской Федерации; международные стан-
дарты государственного управления в области 
противодействия коррупции; зарубежные акты в 
области противодействия коррупции; общая 
характеристика системы противодействия 
коррупции в Российской Федерации; институ-
циональный статус подразделений по профи-
лактике коррупционных и иных правона-
рушений; возможные подходы к проведению 
оценки коррупционных рисков; возможные 
подходы к проведению оценки коррупционных 
рисков; антикоррупционная политика органи-
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зации; положение о предотвращении и урегу-
лировании конфликта интересов; кодекс этики и 
служебного поведения работников организации; 
положения о подарках и знаках делового 
гостеприимства, а также об участии в 
благотворительной и политической деятель-
ности; каналы получения информации и защита 
заявителей, сообщивших о фактах коррупции; 
возможные подходы к информированию и 
консультированию в рамках профилактики 
коррупции; возможные подходы к информирова-
нию и консультированию в рамках профилактики 
коррупции; иные меры по предупреждению 
коррупции в организациях; подготовка локаль-
ных нормативных правовых и иных актов в 
области противодействия коррупции; меры по 
предупреждению коррупции и трудовое законо-
дательство российской федерации; меры по 
предупреждению коррупции и законодательство 
Российской Федерации о персональных данных; 
антикоррупционные коллегиальные органы в 
организации; участие в коллективных инициа-
тивах; стандартизация и сертификация в рамках 
предупреждения коррупции; ответственность за 
коррупционные правонарушения; использование 
цифровых технологий в противодействии 
коррупции; возможные подходы к профилактике 
коррупционных правонарушений при осуществ-
лении закупок товаров, работ, услуг. 

67.  Противодействие коррупции для 
государственных (муниципальных) 
служащих, работников, в 
должностные обязанности которых 
входит участие в противодействии 
коррупции 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

КОР9 16 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
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в сфере; коррупция как угроза безопасности 
Российской Федерации; понятие коррупции и 
правовые основы противодействия корруп-
ционным правонарушениям; меры профилактики 
коррупции; административные регламенты 
исполнения государственных функций 
(предоставления государственных услуг); 
предупреждение коррупционных рисков, 
возникающих в ходе проведения контрольных и 
надзорных проверок. 

68.  Обеспечение экологической 
безопасности руководителями и 
специалистами общехозяйственных 
систем управления 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ЭКО1 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятель-
ность в сфере; экологическое и природно-
ресурсное законодательство; экономическое 
развитие. экологический фактор; экологический 
контроль; экологический менеджмент; 
документирование деятельности по обеспечению 
экологической безопасности. 

69.  Обеспечение экологической 
безопасности при сборе, 
транспортировании, обработке, 
утилизации, обезвреживании 
отходов I - IV классов опасности 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ЭКО2 38 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; основы законодательства российской 
федерации в области обращения с отходами; 
субъекты права Российской Федерации 
(регулирования и хозяйствования) в сфере 
обращения с отходами; классификация и 
паспортизация отходов; учет в области 
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обращения с отходами; нормирование в области 
обращения с отходами; производственный 
экологический контроль и государственный 
экологический контроль (надзор); разработка 
мероприятий в области охраны окружающей 
среды при обращении с отходами. 

70.  Агроэкология: организация 
безопасного обращения с 
пестицидами и агрохимикатами 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ЭКО3 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; оценка состояния почвенного покрова; 
карантин растений; безопасное обращение с 
пестицидами и агрохимикатами; охрана труда 
при погрузке, разгрузке, транспортировке 
агрохимикатов (аммиачной селитры). 

71.  Специалист по экологической 
безопасности (в промышленности) 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ЭКО6 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; плата за негативное воздействие на 
окружающую среду; производственный экологи-
ческий контроль (ПЭК); санитарно-защитная 
зона (СЗЗ); экологический сбор; расширенная 
ответственность производителей (РОП); госу-
дарственный учет объектов, оказывающих 
НВОС; комплексное экологическое разрешение 
(КЭР); декларация о воздействии на окружаю-
щую среду (ДВОС); план мероприятий по охране 
окружающей среды, и программа повышения 
экологической эффективности; наилучшие 



65 
 

доступные технологии (НДТ); система экологи-
ческого менеджмента; организация экологичес-
кой службы предприятия; экологический конт-
роль и надзор; экологическая экспертиза; 
обязательная статистическая отчетность по 
экологии; деятельность по обращению с 
отходами производства и потребления; охрана 
атмосферного воздуха; охрана атмосферного 
воздуха; водоотведение через систему 
централизованной канализации; охрана водных 
ресурсов; охрана недр; охрана земель; охрана 
животного мира; охрана лесов; особо охраняемые 
природные территории; виды загрязнения 
окружающей среды; возмещение вреда, 
причиненного разным компонентам окружающей 
среды; отдельные опасные производственные 
объекты; налоги, платежи в природопользовании; 
ответственность за правонарушения в области 
охраны окружающей среды и природополь-
зования; взаимодействие экологической службы 
предприятия с госорганами; экологические 
организации. 

72.  Охрана окружающей среды и 
экологическая безопасность 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ЭКО7 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; производственный экологический 
контроль (ПЭК); санитарно-защитная зона (СЗЗ); 
экологический сбор; расширенная ответствен-
ность производителей (РОП); государственный 
учет объектов, оказывающих НВОС; комплекс-
ное экологическое разрешение (КЭР); декларация 
о воздействии на окружающую среду (ДВОС); 
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план мероприятий по охране окружающей среды, 
и программа повышения экологической 
эффективности; наилучшие доступные техноло-
гии (НДТ); система экологического менедж-
мента; организация экологической службы 
предприятия; экологический контроль и надзор; 
экологическая экспертиза; обязательная статис-
тическая отчетность по экологии; деятельность 
по обращению с отходами производства и 
потребления; охрана атмосферного воздуха; 
водоотведение через систему централизованной 
канализации; охрана водных ресурсов; охрана 
недр; охрана земель; охрана животного мира; 
охрана лесов; особо охраняемые природные 
территории; виды загрязнения окружающей 
среды; возмещение вреда, причиненного разным 
компонентам окружающей среды; отдельные 
опасные производственные объекты; налоги, 
платежи в природопользовании; ответственность 
за правонарушения в области охраны 
окружающей среды и природопользования; 
взаимодействие экологической службы 
предприятия с госорганами; экологические 
организации. 

73.  Специалист по обеспечению 
энергосбережения и повышения 
энергетической эффективности 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ЭЛБ6 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; государственное регулирование в 
области энергосбережения и повышения 
энергетической эффективности; энергетическое 
обследование. декларирование потребления 
энергетических ресурсов; энергосервисные 
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договоры (контракты) и договоры купли-
продажи, поставки, передачи энергетических 
ресурсов, включающие в себя условия 
энергосервисных договоров (контрактов); 
информационное обеспечение мероприятий по 
энергосбережению и повышению энергетической 
эффективности; энергосбережение и повышение 
энергетической эффективности в организациях с 
участием государства или муниципального 
образования и в организациях, осуществляющих 
регулируемые виды деятельности; 
энергосбережение и охрана окружающей среды. 

74.  Эксплуатация тепловых 
энергоустановок и тепловых сетей 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ЭЛБ7 72 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; организация эксплуатации тепловых 
энергоустановок; территория, производственные 
здания и сооружения для размещения тепловых 
энергоустановок; теплогенерирующие энергоус-
тановки; тепловые сети; системы сбора и возврата 
конденсата; баки-аккумуляторы; теплопотреб-
ляющие и технологические энергоустановки. 

75.  Ответственный за 
электрооборудование и 
электрохозяйство предприятия 
(учреждения) 

Работники 
государственных 
и муниципальных 
организаций, 
коммерческих и 
некоммерческих 
организаций 

ЭЛБ8 40 Цель: совершенствование и/или получение 
новой компетенции, необходимой для 
профессиональной деятельности, и/или 
повышение профессионального уровня в рамках 
имеющейся квалификации. 
В программе: законы и иные нормативные 
правовые акты, регламентирующие деятельность 
в сфере; общие сведения об электроустановках; 
требования к персоналу и его подготовка; 
порядок и условия безопасного производства 
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работ в электроустановках; заземление и 
защитные меры безопасности. молниезащита; 
требования охраны труда при эксплуатации 
электроустановок; способы и средства защиты в 
электроустановках; инструкция по оказанию 
первой помощи при несчастных случаях на 
производстве. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 
к Образовательной программе 
дополнительного 
профессионального образования 
повышения квалификации  
на 2025 г. 
 
 

Календарный график на 2025 г. 
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получаемый 
слушателями 
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1 квартал 2 квартал 3 квартал 4 квартал 
1. 

АГР1 
Специалист по благоустройству 
и озеленению территорий и 
объектов 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

2. 
АГР2 

Агроном ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

3. 
АГР3 

Мастер растениеводства ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

4. 
АГР4 

Агрохимик-почвовед ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

5. 
АНТ1 

Обеспечение антитеррористи-
ческой защищенности объекта 
(территории) предприятия 

ПК 5 36 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

6. 
АНТ2 

Обеспечение антитеррористи-
ческой защищенности объекта 
(территории) предприятия. 
Составление паспорта безопас-
ности объекта 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации х х х х х х х х х х х х 

7. 
АНТ3 

Работа со служебной информа-
цией ограниченного распростра-
нения, содержащейся в доку-

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 
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ментах об антитеррористи-
ческой защищенности объекта 
(территории) 

8. 
АНТ5 

Обучение должностных лиц и 
персонала объектов (террито-
рий) по вопросам выявления и 
предупреждения применения на 
объекте (территории) токсич-
ных химикатов, отравляющих 
веществ и патогенных биологи-
ческих объектов, в том числе 
при их получении посредством 
почтовых отправлений 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

9. 
АНТ6 

Ответственный за антитер-
рористическую защищенность 
предприятия (учреждения) по 
защите от террористических 
угроз и иных экстремистских 
проявлений 

ПК 5 40 Удостоверение 
о повышении 
квалификации х х х х х х х х х х х х 

10. 
АНТ8 

Обеспечение защиты служебной 
информации ограниченного 
распространения, содержащейся 
в паспорте безопасности и иных 
документах объектов (террито-
рий), в том числе служебной 
информации ограниченного 
распространения о принимае-
мых мерах по антитеррористи-
ческой защищенности объектов 
(территорий) 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

11. 
БДД4 

Специалист, ответственный за 
обеспечение безопасности 
дорожного движения 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

12. 
БДД6 

Контролер технического состоя-
ния транспортных средств 
автомобильного транспорта 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

13. 
БДД7 

Специалист по логистике на 
транспорте 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

14. 
БУХ1 

Главный бухгалтер организаций 
государственного сектора (бюд-
жетные, казенные, автономные 
учреждения) 

ПК 15 120 Удостоверение 
о повышении 
квалификации х х х х х х х х х х х х 
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15. 
БУХ2 

Бухгалтер организаций государ-
ственного сектора (бюджетные, 
казенные, автономные учрежде-
ния) 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации х х х х х х х х х х х х 

16. 
БУХ3 

Главный бухгалтер коммерчес-
ких организаций 

ПК 15 120 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

17. 
БУХ4 

Бухгалтер коммерческих 
организаций 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

18. 
ВУБ1 

Воинский учет и бронирование 
граждан, пребывающих в запасе 

ПК 5 40 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

19. 
ГМУ1 

Специалист в сфере националь-
ных и религиозных отношений 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

20. 
ГМУ2 

Государственное и муниципаль-
ное управление 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

21. 
ГРО1 

Обучение должностных лиц, 
входящих в составы эвакуа-
ционных комиссий организаций 
в области гражданской обороны 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации х х х х х х х х х х х х 

22. 
ГРО2 

Обучение руководителей (ра-
ботников) структурных подра-
зделений, уполномоченных на 
решение задач в области 
гражданской обороны в органи-
зациях, не отнесенных к катего-
рии по гражданской обороне 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

23. 
ИНФ1 

Защита информации и персо-
нальных данных 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

24. 
КАД1 

Управление персоналом и кад-
ровое делопроизводство 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

25. 
КСЗ1 

Контрактная система в сфере 
закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государствен-
ных и муниципальных нужд 

ПК 16 128 Удостоверение 
о повышении 
квалификации х х х х х х х х х х х х 

26. 
КСЗ2 

Организация закупок товаров, 
работ, услуг отдельными 
видами юридических лиц в соот-

ПК 16 128 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 
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ветствии с Федеральным зако-
ном от 18.07.2011 г. № 223-ФЗ 

27. 
МЕД1 

Обращение с медицинскими 
отходами 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

28. 
МЕД2 

Подготовка преподавателей, 
обучающих приемам оказания 
первой помощи 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

29. 
МЕД4 

Ответственный за размещение, 
хранение и использование ап-
течки для оказания работниками 
первой помощи пострадавшим с 
применением медицинских из-
делий 

ПК 5 40 Удостоверение 
о повышении 
квалификации х х х х х х х х х х х х 

30. 
МЕД5 

Ответственный за размещение, 
хранение и использование ап-
течек для оказания первой 
помощи с применением меди-
цинских изделий в организа-
циях, осуществляющих образо-
вательную деятельность в 
установленной сфере ведения 
Министерства просвещения 
Российской Федерации 

ПК 5 40 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

31. 
МЕД6 

Техническое обслуживание 
медицинской техники 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

32. 
МЕН1 

Менеджмент в образовании ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

33. 
МЕТ2 

Поверка и калибровка резер-
вуаров и трубопроводов 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

34. 
ОБР1 

Внедрение и реализация 
Федеральной адаптированной 
образовательной программы 
дошкольного образования 
(ФАОП ДО) в рамках ФГОС 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации х х х х х х х х х х х х 

35. 
ОБР2 

Внедрение и реализация 
Федеральной образовательной 
программы дошкольного 
образования (ФОП ДО) в рамках 
ФГОС 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации х х х х х х х х х х х х 
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36. 
ОБР3 

Психолого-педагогические ос-
новы дополнительного профес-
сионального образования и 
профессионального обучения 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации х х х х х х х х х х х х 

37. 
ОБР4 

Ответственный за организацию 
и проведение прокторинга в 
цифровой образовательной 
среде 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации х х х х х х х х х х х х 

38. 
 ОБР5 

Организация административно-
хозяйственной деятельности в 
образовательной организации 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

39. 
ОБР7 

Разработка и использование 
дистанционных образователь-
ных технологий в обучении 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

40. 
ОБР8 

Цифровая образовательная 
среда в образовательных 
учреждениях 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

41. 
ОБР21 

Обеспечение безопасности 
образовательных организаций и 
оказание охранных услуг на 
объектах дошкольных, обще-
образовательных и профес-
сиональных образовательных 
организаций 

ПК 4 32 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

42. 
ОБР22 

Содержание и методика препо-
давания основ безопасности и 
защиты родины (ОБРЗ) в 
условиях реализации требова-
ний обновленных ФГОС и ФОП 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации х х х х х х х х х х х х 

43. 
ОВЗ1 

Повышение квалификации 
руководителей и специалистов, 
ответственных за организацию 
доступности объектов и услуг 
для инвалидов 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации х х х х х х х х х х х х 

44. 
ОХР1 

Охрана труда и управление 
профессиональными рисками 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

45. 
ОХР4 

Управление рисками (риск-
менеджмент) организации 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

46. 
ПТМ1 

Повышение квалификации для 
руководителей организаций, 
лиц, назначенных руководите-

ПК 5 40 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 
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лем организации ответствен-
ными за обеспечение пожарной 
безопасности на объектах 
защиты, в которых могут 
одновременно находиться 50 и 
более человек, объектах защи-
ты, отнесенных к категориям 
повышенной взрывопожаро-
опасности, взрывопожаро-
опасности, пожароопасности 

47. 
ПТМ2 

Повышение квалификации для 
руководителей эксплуатирую-
щих и управляющих организа-
ций, осуществляющих хозяйст-
венную деятельность, связан-
ную с обеспечением пожарной 
безопасности на объектах защи-
ты, лиц, назначенных ими ответ-
ственными за обеспечение 
пожарной безопасности 

ПК 5 40 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

48. 
ПТМ3 

Повышение квалификации для 
ответственных должностных 
лиц, занимающих должности 
главных специалистов техни-
ческого и производственного 
профиля, должностных лиц, 
исполняющих их обязанности, 
на объектах защиты, в которых 
могут одновременно находиться 
50 и более человек, объектах 
защиты, отнесенных к катего-
риям повышенной взрыво-
пожароопасности, взрывопожа-
роопасности, пожароопасности 

ПК 5 40 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

49. 
ПТМ4 

Повышение квалификации для 
лиц, на которых возложена 
трудовая функция по 
проведению противопожарного 
инструктажа 

ПК 5 40 Удостоверение 
о повышении 
квалификации х х х х х х х х х х х х 

50. 
ПТМ9 

Повышение квалификации для 
руководителей организаций, 
индивидуальных предпринима-
телей, лиц, назначаемых 

ПК 5 40 Удостоверение 
о повышении 
квалификации х х х х х х х х х х х х 
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руководителем организации, 
индивидуальным предпринима-
телем ответственными за 
обеспечение пожарной безопас-
ности, в том числе в обособ-
ленных структурных подразде-
лениях организации 

51. 
А.1 

Общие требования промышлен-
ной безопасности 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

52. 
Б.1 

Требования промышленной 
безопасности в химической, 
нефтехимической и нефтепере-
рабатывающей промышлен-
ности 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации х х х х х х х х х х х х 

53. 
Б.2 

Требования промышленной 
безопасности в нефтяной и 
газовой промышленности 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

54. 
Б.7 

Требования промышленной 
безопасности на объектах 
газораспределения и газопот-
ребления 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации х х х х х х х х х х х х 

55. 
Б.8 

Требования промышленной 
безопасности к оборудованию, 
работающему под давлением 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

56. 
Б.9 

Требования промышленной 
безопасности к подъемным 
сооружениям 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

57. 
Б.10 

Требования промышленной 
безопасности при транспорти-
ровании опасных веществ 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

58. 
Б.11 

Требования промышленной 
безопасности на объектах 
хранения и переработки 
растительного сырья 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации х х х х х х х х х х х х 

59. 
Б.12 

Требования промышленной 
безопасности, относящиеся к 
взрывным работам 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

60. 
В 

Требования безопасности гидро-
технических сооружений 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 
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61. 
ПРБ2 

Работник по монтажу и наладке 
подъемных сооружений 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

62. 
ПРБ3 

Ответственный за безопасную 
эксплуатацию газового хозяй-
ства в организации 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

63. 
ПРБ4 

Монтаж, ПНР, ТО, диагностика 
и ремонт упаковочного оборудо-
вания 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

64. 
ПГС2 

Безопасная эксплуатация зданий 
и сооружений 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

65. 
КОР1 

Основы профилактики корруп-
ции 

ПК 3 18 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

66. 
КОР3 

Предупреждение коррупции в 
организациях 

ПК 7 54 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

67. 
КОР9 

Противодействие коррупции 
для государственных (муници-
пальных) служащих, работни-
ков, в должностные обязанности 
которых входит участие в 
противодействии коррупции 

ПК 2 16 Удостоверение 
о повышении 
квалификации х х х х х х х х х х х х 

68. 
ЭКО1 

Обеспечение экологической 
безопасности руководителями и 
специалистами общехозяй-
ственных систем управления 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации х х х х х х х х х х х х 

69. 
ЭКО2 

Обеспечение экологической 
безопасности при сборе, 
транспортировании, обработке, 
утилизации, обезвреживании 
отходов I - IV классов опасности 

ПК 5 38 Удостоверение 
о повышении 
квалификации х х х х х х х х х х х х 

70. 
ЭКО3 

Агроэкология: организация 
безопасного обращения с 
пестицидами и агрохимикатами 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

71. 
ЭКО6 

Специалист по экологической 
безопасности (в промышлен-
ности) 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

72. 
ЭКО7 

Охрана окружающей среды и 
экологическая безопасность 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 
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73. 
ЭЛБ6 

Специалист по обеспечению 
энергосбережения и повышения 
энергетической эффективности 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

74. 
ЭЛБ7 

Эксплуатация тепловых энерго-
установок и тепловых сетей 

ПК 9 72 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

75. 
ЭЛБ8 

Ответственный за электро-
оборудование и электрохозяй-
ство предприятия (учреждения) 

ПК 5 40 Удостоверение 
о повышении 
квалификации 

х х х х х х х х х х х х 

 
  



ПРИЛОЖЕНИЕ № 4 
к Образовательной программе 
дополнительного 
профессионального образования 
повышения квалификации  
на 2025 г. 

 
 

Кодификация дополнительных профессиональных программ повышения квалификации на 2025 г. 
 

№ п/п Название дополнительной профессиональной программы Код программы 
1.  Специалист по благоустройству и озеленению территорий и объектов АГР1 
2.  Агроном АГР2 
3.  Мастер растениеводства АГР3 
4.  Агрохимик-почвовед АГР4 
5.  Обеспечение антитеррористической защищенности объекта (территории) предприятия АНТ1 
6.  Обеспечение антитеррористической защищенности объекта (территории) предприятия. Составление паспорта 

безопасности объекта 
АНТ2 

7.  Работа со служебной информацией ограниченного распространения, содержащейся в документах об 
антитеррористической защищенности объекта (территории) 

АНТ3 

8.  Обучение должностных лиц и персонала объектов (территорий) по вопросам выявления и предупреждения 
применения на объекте (территории) токсичных химикатов, отравляющих веществ и патогенных биологических 
объектов, в том числе при их получении посредством почтовых отправлений 

АНТ5 

9.  Ответственный за антитеррористическую защищенность предприятия (учреждения) по защите от террористических 
угроз и иных экстремистских проявлений 

АНТ6 

10.  Обеспечение защиты служебной информации ограниченного распространения, содержащейся в паспорте 
безопасности и иных документах объектов (территорий), в том числе служебной информации ограниченного 
распространения о принимаемых мерах по антитеррористической защищенности объектов (территорий) 

АНТ8 

11.  Специалист, ответственный за обеспечение безопасности дорожного движения БДД4 
12.  Контролер технического состояния транспортных средств автомобильного транспорта БДД6 
13.  Специалист по логистике на транспорте БДД7 
14.  Главный бухгалтер организаций государственного сектора (бюджетные, казенные, автономные учреждения) БУХ1 
15.  Бухгалтер организаций государственного сектора (бюджетные, казенные, автономные учреждения) БУХ2 
16.  Главный бухгалтер коммерческих организаций БУХ3 
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17.  Бухгалтер коммерческих организаций БУХ4 
18.  Воинский учет и бронирование граждан, пребывающих в запасе ВУБ1 
19.  Специалист в сфере национальных и религиозных отношений ГМУ1 
20.  Государственное и муниципальное управление ГМУ2 
21.  Обучение должностных лиц, входящих в составы эвакуационных комиссий организаций в области гражданской 

обороны 
ГРО1 

22.  Обучение руководителей (работников) структурных подразделений, уполномоченных на решение задач в области 
гражданской обороны в организациях, не отнесенных к категории по гражданской обороне 

ГРО2 

23.  Защита информации и персональных данных ИНФ1 
24.  Управление персоналом и кадровое делопроизводство КАД1 
25.  Контрактная система в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 

нужд 
КСЗ1 

26.  Организация закупок товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц в соответствии с Федеральным 
законом от 18.07.2011 г. № 223-ФЗ 

КСЗ2 

27.  Обращение с медицинскими отходами МЕД1 
28.  Подготовка преподавателей, обучающих приемам оказания первой помощи МЕД2 
29.  Ответственный за размещение, хранение и использование аптечки для оказания работниками первой помощи 

пострадавшим с применением медицинских изделий 
МЕД4 

30.  Ответственный за размещение, хранение и использование аптечек для оказания первой помощи с применением 
медицинских изделий в организациях, осуществляющих образовательную деятельность в установленной сфере 
ведения Министерства просвещения Российской Федерации 

МЕД5 

31.  Техническое обслуживание медицинской техники МЕД6 
32.  Менеджмент в образовании МЕН1 
33.  Поверка и калибровка резервуаров и трубопроводов МЕТ2 
34.  Внедрение и реализация Федеральной адаптированной образовательной программы дошкольного образования 

(ФАОП ДО) в рамках ФГОС 
ОБР1 

35.  Внедрение и реализация Федеральной образовательной программы дошкольного образования (ФОП ДО) в рамках 
ФГОС 

ОБР2 

36.  Психолого-педагогические основы дополнительного профессионального образования и профессионального 
обучения 

ОБР3 

37.  Ответственный за организацию и проведение прокторинга в цифровой образовательной среде ОБР4 
38.  Организация административно-хозяйственной деятельности в образовательной организации ОБР5 
39.  Разработка и использование дистанционных образовательных технологий в обучении ОБР7 
40.  Цифровая образовательная среда в образовательных учреждениях ОБР8 
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41.  Обеспечение безопасности образовательных организаций и оказание охранных услуг на объектах дошкольных, 
общеобразовательных и профессиональных образовательных организаций 

ОБР21 

42.  Содержание и методика преподавания основ безопасности и защиты родины (ОБРЗ) в условиях реализации 
требований обновленных ФГОС и ФОП 

ОБР22 

43.  Повышение квалификации руководителей и специалистов, ответственных за организацию доступности объектов и 
услуг для инвалидов 

ОВЗ1 

44.  Охрана труда и управление профессиональными рисками ОХР1 
45.  Управление рисками (риск-менеджмент) организации ОХР4 
46.  Повышение квалификации для руководителей организаций, лиц, назначенных руководителем организации 

ответственными за обеспечение пожарной безопасности на объектах защиты, в которых могут одновременно 
находиться 50 и более человек, объектах защиты, отнесенных к категориям повышенной взрывопожароопасности, 
взрывопожароопасности, пожароопасности 

ПТМ1 

47.  Повышение квалификации для руководителей эксплуатирующих и управляющих организаций, осуществляющих 
хозяйственную деятельность, связанную с обеспечением пожарной безопасности на объектах защиты, лиц, 
назначенных ими ответственными за обеспечение пожарной безопасности 

ПТМ2 

48.  Повышение квалификации для ответственных должностных лиц, занимающих должности главных специалистов 
технического и производственного профиля, должностных лиц, исполняющих их обязанности, на объектах защиты, 
в которых могут одновременно находиться 50 и более человек, объектах защиты, отнесенных к категориям 
повышенной взрывопожароопасности, взрывопожароопасности, пожароопасности 

ПТМ3 

49.  Повышение квалификации для лиц, на которых возложена трудовая функция по проведению противопожарного 
инструктажа 

ПТМ4 

50.  Повышение квалификации для руководителей организаций, индивидуальных предпринимателей, лиц, назначаемых 
руководителем организации, индивидуальным предпринимателем ответственными за обеспечение пожарной 
безопасности, в том числе в обособленных структурных подразделениях организации 

ПТМ9 

51.  Общие требования промышленной безопасности А.1 
52.  Требования промышленной безопасности в химической, нефтехимической и нефтеперерабатывающей 

промышленности 
Б.1 

53.  Требования промышленной безопасности в нефтяной и газовой промышленности Б.2 
54.  Требования промышленной безопасности на объектах газораспределения и газопотребления Б.7 
55.  Требования промышленной безопасности к оборудованию, работающему под давлением Б.8 
56.  Требования промышленной безопасности к подъемным сооружениям Б.9 
57.  Требования промышленной безопасности при транспортировании опасных веществ Б.10 
58.  Требования промышленной безопасности на объектах хранения и переработки растительного сырья Б.11 
59.  Требования промышленной безопасности, относящиеся к взрывным работам Б.12 
60.  Требования безопасности гидротехнических сооружений В 
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61.  Работник по монтажу и наладке подъемных сооружений ПРБ2 
62.  Ответственный за безопасную эксплуатацию газового хозяйства в организации ПРБ3 
63.  Монтаж, ПНР, ТО, диагностика и ремонт упаковочного оборудования ПРБ4 
64.  Безопасная эксплуатация зданий и сооружений ПГС2 
65.  Основы профилактики коррупции КОР1 
66.  Предупреждение коррупции в организациях КОР3 
67.  Противодействие коррупции для государственных (муниципальных) служащих, работников, в должностные 

обязанности которых входит участие в противодействии коррупции 
КОР9 

68.  Обеспечение экологической безопасности руководителями и специалистами общехозяйственных систем управления ЭКО1 
69.  Обеспечение экологической безопасности при сборе, транспортировании, обработке, утилизации, обезвреживании 

отходов I - IV классов опасности 
ЭКО2 

70.  Агроэкология: организация безопасного обращения с пестицидами и агрохимикатами ЭКО3 
71.  Специалист по экологической безопасности (в промышленности) ЭКО6 
72.  Охрана окружающей среды и экологическая безопасность ЭКО7 
73.  Специалист по обеспечению энергосбережения и повышения энергетической эффективности ЭЛБ6 
74.  Эксплуатация тепловых энергоустановок и тепловых сетей ЭЛБ7 
75.  Ответственный за электрооборудование и электрохозяйство предприятия (учреждения) ЭЛБ8 
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